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 Determinazione Direttoriale  n°   31 del  07.02.2023. 

 
OGGETTO: Provvedimenti in materia di organizzazione del personale.- 

 

                   L’anno duemilaventitre (2023), il giorno sette (07) del mese di febbraio (02) in 

Chieti, presso il Consorzio di Bonifica intestato, il Direttore Generale, Dott. Stefano Tenaglia, ai 

sensi degli art.li 57 e 58 dello Statuto consortile, con l’assistenza del Sig. Monaco Maurizio in 

qualità di estensore, ha assunto la seguente determinazione. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Vista la L.R. 20 dicembre 2019, n. 45 «Nuove disposizioni in materia di Consorzi di bonifica 

per la razionalizzazione, l’economicità e la trasparenza delle funzioni di competenza. 

Abrogazione della legge regionale 10 marzo 1983, n. 11 (Normativa in materia di bonifica).» 

Richiamato l’art. 20 che attribuisce alla gestione commissariale obiettivi di ottimizzazione 

delle risorse umane per assicurare il più razionale ed efficiente utilizzo delle stesse; 

Atteso che gli impianti di depurazione gestiti dal settore VI Ambiente ed Ecologia, per 

quanto attiene il trattamento dei rifiuti liquidi, sono di fatto fuori esercizio da diversi mesi e che 

si rende necessario ottimizzare le risorse ivi assegnate anche al fine di contenere le spese 

complessive del Consorzio; 

Considerato che nell’organico del Settore VI Ambiente ed Ecologia è collocato il dipendente 

Coletti Paolo nato a _____ il **.**.****, addetto alla gestione amministrativa del Settore e 

inquadrato come Impiegato Area A parametro 134 del vigente CCNL per i dipendenti dai 

Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario; 

Acquisto il parere favorevole espresso dal dipendente Coletti Paolo in merito al 

trasferimento dal Settore VI Ambiente ed Ecologia al Settore I Amministrazione; 

Dato atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del Consorzio; 

Visti i pareri al riguardo espressi dai competenti uffici dell’Ente, allegati alla presente 

determinazione; 

Visto l’art. 57, comma 2, lett. a) del vigente Statuto che recita «Il Direttore è il capo del 

personale con poteri e responsabilità del datore di lavoro»; 



Visti 

- il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti dai consorzi di bonifica e di 

miglioramento fondiario sottoscritto da SNEBI e FLAI-CGIL, FAI-CISL EFILBI-UIL; 

- il vigente P.O.V.; 

Richiamati gli art.li 57 e 58 dello Statuto consortile assume la seguente 

DETERMINAZIONE 

 

1) le premesse formano parte integrante e sostanziale della presente determinazione; 

2) di disporre, con decorrenza 13.02.2023, il trasferimento del dipendente Coletti Paolo dal 

Settore VI Ambiente ed Ecologia al Settore I Amministrazione; 

3) di confermare gli elementi retributivi e le clausole del rapporto di lavoro in essere; 

4) di trasmettere il presente provvedimento ai competenti uffici per la predisposizione del 

contratto individuale di lavoro e gli adempimenti amministrativi conseguenti; 

5) di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo. 

 

Avverso il presente provvedimento gli interessati possono proporre opposizione dinanzi 

all’organo che le ha emanate, entro i termini previsti dall’art. 51 comma 1 del vigente statuto, o 

ricorso giurisdizionale al TAR e straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente 

entro sessanta e centoventi giorni dalla pubblicazione all’albo consortile. 

Letto, approvato e sottoscritto.- 

L’ESTENSORE IL DIRETTORE GENERALE 

F.to Monaco Maurizio F.to Dott. Stefano Tenaglia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

Il sottoscritto dichiara che copia della presente determinazione, ai sensi del 
vigente statuto consortile, è stata pubblicata all’albo consorziale in Chieti, il giorno         
08.02.2023. 

 
Chieti, lì 9.02.2023 Il Capo Ufficio Atti e Contratti 

 F.to Sig.ra Maria Giovanna Baldacci 


