CONSORZIO DI BONIFICA CENTRO

Bacino SALINE - PESCARA - ALENTO — FORO

CHIETI
D.G.R.A. n° 801 del 07/04/1997

Determinazione Direttoriale n°® 186 del 08.09.2022.

OGGETTO: Conferimento di parametro 184 dell’Area “A” Settore I Amministrativo del
vigente c.c.n.l. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario.-

L’anno duemilaventidue (2022), il giorno otto (08) del mese di settembre (09) in
Chieti, presso il Consorzio di Bonifica intestato, il Direttore Generale, Dott. Stefano Tenaglia
ai sensi degli art.li 57 e 58 dello Statuto consortile, con 1’assistenza del Sig. Maurizio Monaco

in qualita di estensore, ha assunto la seguente determinazione

IL DIRETTORE GENERALE

Considerata la natura del Settore I Amministrativo che € a tutti gli effetti un settore
organizzativo “complesso” e per il quale ¢ necessario individuare una figura che svolga le
funzioni di coordinamento e controllo riconducibili al parametro 184 dell’ Area “A”;

Ritenuto necessario garantire nel Settore I Amministrativo una figura professionale
che ne assicuri il miglior funzionamento e nello stesso tempo evitare il ricorso a nuove
assunzioni allo scopo del contenimento della spesa;

Considerato che secondo 1’art. 41 del vigente c.c.n.l. per i dipendenti dei Consorzi di
Bonifica e di Miglioramento Fondiario é in facolta dell’ente promuovere, secondo le modalita
al primo comma, alle funzioni di coordinamento e di controllo di una semplice unita operativa
alle quale siano addetti dipendenti con mansioni di concetto riconducibili al parametro 184
dell’Area “A” i dipendenti dell’ente stesso con rapporto di lavoro a tempo indeterminato “in
base a giudizio per merito comparativo e tenendo conto delle attitudini a disimpegnare le
superiori mansioni, .... tra profili professionali contigui all interno dell’area professionale di
appartenenza”;

Atteso che, si puo derogare alla valutazione per merito comparativo, in quanto 1’unica
dipendente consortile che ha gia svolto e svolge le funzioni riconducibili al parametro 184
succitato € la Sig.ra Maria Giovanna Baldacci inquadrata al paramento 159 dell’ Area “A” del

Settore | Amministrativo, infatti, la stessa ha svolto e svolge con abilita e conoscenze, oltre



alle attivita ordinarie inerenti all’ufficio atti e contratti di propria spettanza anche quelle

inerenti altre attivitd fondamentali per I’efficacia e 1’efficienza dell’azione amministrativa

dell’ente tra cui:

gare d’appalto ordinarie in qualita di Rup e di supporto e collaboratore al Rup;
gare d’appalto piu complesse quali quella a doppio oggetto per la nascita della
societa pubblico-privata Centro Depurazione srl e quelle di finanza di progetto;
awvvio della procedura di gara telematica presso il Consorzio di Bonifica Centro ed
attuazione della stessa sia presso 1’ente succitato sia presso il Consorzio di
Bonifica Interno (Delibere Commissariali n. 112 del 28.12.2020 e n. 44 del
21.04.2021);

gestione in collaborazione della Direzione Generale del contratto di partenariato
pubblico-privato che regola i rapporti tra i soci della Centro Depurazione Srl
(Delibera Commissariale n. 28 del 17.08.2022);

gestione dell’ufficio legale in collaborazione della Direzione Generale e dei legali
esterni nominati dal Consorzio nella cura di procedimenti giudiziali e
stragiudiziali;

gestione in collaborazione con il Delegato alle funzioni di cui all’art. 16 del D.
L.GS. 81/08 del servizio di sicurezza e prevenzione (ordine di servizio del
21.01.2022);

altre varie attivita;

Valutate positivamente le competenze finora espletate dalla sig.ra Maria Giovanna

Baldacci;

Visti 1 pareri al riguardo espressi dai competenti uffici dell’Ente, allegati alla presente

delibera;

Richiamata la delibera del Commissario Regionale n. 24 del 28.04.2022 di

approvazione del Bilancio relativo all’esercizio 2022;

Visti gli art.li 57 e 58 dello Statuto consortile assume la seguente

DETERMINAZIONE

per le motivazioni di cui alle premesse del presente atto, che ivi si richiamano integralmente



1) di collocare a decorrere dal 01.10.2022 la Sig.ra Maria Giovanna Baldacci, al parametro
184 dell’Area “A” del vigente c.c.n.l. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di
Miglioramento Fondiario;

2) di adeguare la retribuzione spettante alla suindicata dipendente secondo le tabelle
contrattuali del c.c.n.l. dei dipendenti;

3) di imputare la maggiore spesa di cui alla presente delibera al cap. 10 denominato
“Retribuzione al personale in servizio o comandato” del bilancio di previsione consortile
2022 e del relativo capitolo dei bilanci futuri;

4) didichiarare la presente determina immediatamente esecutiva;

Avverso il presente provvedimento gli interessati possono proporre opposizione
dinanzi all’organo che le ha emanate, entro i termini previsti dall’art. 51 comma 1 del vigente
statuto, o ricorso giurisdizionale al TAR e straordinario al Presidente della Repubblica,

rispettivamente entro sessanta e centoventi giorni dalla pubblicazione all’albo consortile.

Letto, approvato e sottoscritto.-

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL DIRETTORE GENERALE
F.to (Sig. Maurizio Monaco) F.to (Dott. Stefano Tenaglia)



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che copia della presente deliberazione, ai sensi del vigente
statuto consortile, € stata pubblicata all’albo consorziale, in Chieti, il giorno 09.09.2022.

Chieti, i 12.09.2022 Il Capo Ufficio Atti e Contratti
F.to Sig.ra Maria Giovanna Baldacci




