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 Determinazione Direttoriale  n° 107 del  03.06.2022. 

 
OGGETTO: Esercizio e manutenzione impianti irrigui ed elettrici – assunzione n. 1 unità 

lavorativa a tempo determinato.- 

 

                   L’anno duemilaventidue (2022), il giorno tre (03) del mese di giugno (06) in 

Chieti, presso il Consorzio di Bonifica intestato, il Direttore Generale, Dott. Stefano 

Tenaglia, ai sensi degli art.li 57 e 58 dello Statuto consortile, con l’assistenza della Sig.ra  

Maria Giovanna Baldacci in qualità di estensore, ha assunto la seguente determinazione. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Premesso: 

che il Regolamento irriguo vigente prevede all’art. 8 la durata della stagione irrigua per 

il periodo dal 15 aprile al 15 ottobre di ogni anno; 

che con determina direttoriale n. 59 del 25.03.2022 sono state assunte n. 7 unità lavorative 

a tempo determinato; 

che con determina direttoriale n. 89 del 03.05.2022 è stato approvato l’Avviso pubblico 

per titoli e prova a contenuto pratico per la selezione di n. 5 posti di operaio avventizio; 

Vista la nota acquisita al protocollo consortile al n. 3671 del 9.05.2022 di partecipazione 

del sig. Taraborrelli Loris all’avviso pubblico succitato 

Vista altresì  la nota del sig. Taraborrelli Loris del 20.12.2021 acquisita al protocollo 

consortile al n. 8719 del 21.12.2021 con la quale dichiara l’interesse ad usufruire della priorità 

dal ccnl vigente manifestando la propria disponibilità  alla riassunzione per futuri rapporti di 

lavoro con il Consorzio di Bonifica Centro; 

Considerato che il sig. Taraborrelli Loris ha prestato la propria attività lavorativa con 

contratto a tempo determinato per il periodo 15.04.2021 – 14.10.2021; 

Visto l’art. 144 del ccnl. vigente che stabilisce “gli operai assunti con rapporto a tempo 

determinato per i lavori di carattere stagionale, hanno diritto di precedenza nell’assunzione 

con la medesima qualifica già ricoperta presso lo stesso Consorzio a condizione che 

manifestino al Consorzio la volontà di esercitare tale diritto entro tre mesi dalla cessazione 



del rapporto di lavoro. Il diritto di precedenza si estingue trascorsi quindici mesi dalla data 

di cessazione del rapporto” 

  Preso atto che il Consorzio ha avviato un servizio di polizia idraulica e sorveglianza sul 

territorio di bonifica istituendo una guardia giurata apposita giusta determina direttoriale n. 

157 del 23.06.2021; 

Preso atto, altresì,  che tale servizio ha maggiore efficacia nel periodo di stagione irrigua 

e pertanto lo stesso deve essere potenziato con l’introduzione di una unità lavorativa 

avventizia; 

Ritenuto di provvedere a richiamare in servizio il sig. Taraborrelli Loris che ha lavorato 

nell’anno precedente e che presentando la domanda entro il termine di tre mesi dalla 

cessazione del rapporto di lavoro per un massimo di 180 giornate lavorative ne ha diritto ai 

sensi dell’art. 144 del ccnl vigente  e di dedicare la stessa al servizio su esposto; 

Visti i pareri al riguardo espressi dai competenti uffici dell’Ente, allegati alla presente 

determinazione; 

Richiamata la Delibera Commissariale n. 24 del 14.01.2022 di autorizzazione alla gestione 

provvisoria del redigendo Bilancio di Previsione 2022; 

Visti gli art.li 57 e 58 dello Statuto consortile assume la seguente 

 

DETERMINAZIONE 

 

1) le premesse formano parte integrante e sostanziale della presente determinazione; 

2) di applicare nei confronti del sig. Taraborrelli Loris il diritto di precedenza di cui all’art. 

144 del vigente ccnl; 

3) di assumere il sig. TARABORRELLI LORIS, nato a ______________________  qualifica 

di operaio  parametro C 118 come  unità avventizia, per un massimo di 180 giorni lavorativi, 

decorrenti dal giorno 13.06.2022, con facoltà di interrompere il rapporto anche prima del 

termine ultimo; 

4) Di incaricare l’unità lavorativa Taraborrelli Loris in collaborazione della Guardia Giurata 

allo svolgimento dell’attività di Polizia idraulica attivata dal Consorzio; 

5) di impegnare la spesa presunta della presente delibera di € 19.500,00, oltre gli oneri a carico 

dell’Ente e gli eventuali oneri accessori, da imputare al Cap. 10 denominato “Retribuzione al 

personale in servizio o comandato” del redigendo Bilancio di Previsione consortile 2022; 

6) di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo. 

 



Avverso il presente provvedimento gli interessati possono proporre opposizione dinanzi 

all’organo che le ha emanate, entro i termini previsti dall’art. 51 comma 1 del vigente statuto, 

o ricorso giurisdizionale al TAR e straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente 

entro sessanta e centoventi giorni dalla pubblicazione all’albo consortile. 

Letto, approvato e sottoscritto.- 

L’ESTENSORE IL DIRETTORE GENERALE 

 F.to Sig.ra Maria Giovanna Baldacci F.to Dott. Stefano Tenaglia 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

Il sottoscritto dichiara che copia della presente determinazione, ai sensi del 
vigente statuto consortile, è stata pubblicata all’albo consorziale, in Chieti, in modo 
consecutivo, dalle ore   11.00       del giorno  03.06.2022       alle ore  11 
del giorno 6.06.2022 

Chieti, lì 06.06.2022 Il Capo Ufficio Atti e Contratti 
 Sig.ra Maria Giovanna Baldacci 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


